
 
   

 

ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
เรื่อง    กําหนดประเภทรายจาย รายการ เงื่อนไขการจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัย 

 ฉบับที่   4/2547     (คาตอบแทนคณะกรรมการพฒันาระบบราชการของ 
  มหาวิทยาลัยเชียงใหม) 

------------------- 
 ดวยเหน็เปนการสมควรใหมกีารจายเงนิคาตอบแทนแกคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการของ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม   ตามความเหมาะสม 
 ฉะนั้น  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 21  แหงพระราชบัญญัติมหาวทิยาลัยเชยีงใหม พ.ศ. 2530  
ประกอบกับขอ 28  แหงระเบียบมหาวิทยาลัยเชยีงใหม  วาดวยเงนิรายไดของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2538  และ      
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการการเงิน    ในคราวประชุมครั้งที่   2/2547  เมื่อวนัที่  25 กุมภาพันธ 2547  
จึงกําหนดประเภทรายจาย  รายการเงื่อนไขการจายเงนิรายไดของมหาวิทยาลัย  ดังนี้ 
 1. ใหมีรายจายจากเงินรายไดของมหาวิทยาลัย ในงบประมาณรายจายประจําป หมวดคาตอบแทน 
ใชสอยและวัสดุ  เรียกวา “คาตอบแทนคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการของมหาวิทยาลัยเชยีงใหม” 
 2. ใหจายเงินคาตอบแทนกรรมการพัฒนาระบบราชการของมหาวิทยาลัยเชียงใหม ในการประชุม  
ดังนี ้
                      2.1 ที่ปรึกษา อัตราคนละ 2,000 บาทตอคร้ัง 

2.2 ประธานหรือกรรมการที่เปนบุคคลภายนอก 
       มหาวิทยาลัยเชียงใหม อัตราคนละ 2,000 บาทตอคร้ัง 

  2.3 ประธานกรรมการที่เปนบุคคลภายใน 
                                 มหาวิทยาลัยเชยีงใหม อัตรา 1,500 บาทตอคร้ัง  
  2.4 กรรมการที่เปนบุคคลภายในมหาวิทยาลัยเชียงใหม อัตราคนละ 1,000 บาทตอคร้ัง 
   
 ทั้งนี้  ตั้งแตบดันี้เปนตนไป  
 
   ประกาศ  ณ  วันที่      2     มีนาคม    พ.ศ.    2547 
 
    (ลงนาม)                  นิพนธ     ตุวานนท 
    (ผูชวยศาสตราจารย ดร.นิพนธ  ตุวานนท) 
    อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม 


